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आधुिनक दास�स��ी कथन  
मे 21, 2025 

क�नीको अवलोकन 
Verisk (Nasdaq: VRSK) संयु� अिधरा� र िव�भ�र अव��त धेरै अप्र�क्ष पूणर् �ािम�मा रहेका सहायक क�नीहरूका लािग 
संयु� रा� अमे�रकामा आधा�रत आमाबुवाको क�नी हो। New Jersey को Jersey City मा के�ीय कायार्लय रहेको, Verisk 
िव��ापी बीमा उद्योगका लािग प्रमुख रणनीितक डाटा िव�ेषण र प्रिविध साझेदार हो। यसले ग्राहकहरूलाई स�ािवत उदीयमान 
जो�खमहरूमा निजकबाट िनगरानी राख्दै स�ालन दक्षता सुदृढ पानर्, अ�रराइिटङ र दाबी प�रणामहरू सुधार गनर्, ठगीसँग लड्न र 
जलवायु प�रवतर्न, चरम घटना, राजनीितक िवषय र िदगोपन मुद्दाहरू सिहत िव��ापी जो�खमहरूका बारेमा सूिचत िनणर्यहरू गनर् 
सश� बनाउँछ। प्रगितशील डाटा िव�ेषण, स�वेयर, वैज्ञािनक अनुस�ान र गिहरो उद्योग ज्ञानको मा�मबाट, Verisk ले 
���गत, समुदाय र �वसायहरूका लािग िव��ापी सुदृढता िनमार्ण गनर् सहयोग पुऱ् याउँछ।  

Verisk सन् 2015 दे�ख संयु� रा� अमे�रका, सन् 2020 दे�ख संयु� अिधरा�, �ेन र भारतमा र सन् 2022 दे�ख पो�ा�मा 
Great Place To Work® का रूपमा िनर�र समावेशी सं�ृितको प्रवद्धर्न गद�  आएको मा�ता प्रा� सं�ा हो। Verisk संयु� रा��  
संघ �ोबल कम्�ा�को �ै��क पहल जसले िव��ापी क�नीहरूलाई उ�रदायी �वसाय अ�ासहरू अवल�न गनर् सश� 
बनाउने सहभागी सं�ा हो। थप जानकारीका लािग, Verisk.com र Verisk Newsroom मा जानुहोस्। 

ज्ञानमा आधा�रत �वसायका रूपमा, Verisk ले िव�भरका 7,700 भ�ा बढी कमर्चारीहरूको सीप र प्रितभालाई सावधानीपूवर्क 
एकीकृत गछर् । हाम्रो उ� प्रमािणत टोलीसँग बीमांकीय िवज्ञान, डाटा िवज्ञान र कृित्रम बु�द्धम�ा, इ�न्जिनय�रङ, भूगभर्, GIS �ािपङ, 
मौसम िवज्ञान, प्राकृितक स्रोत, भिव�सूचक िव�ेषण, आपूितर् शंृ्रखला र अ� के्षत्रमा िवशेषज्ञता प्रा� गरेका उ�त िडग्री र �ावसाियक 
प्रमाणपत्रहरू छन्। 

7,712 को वा�िवक कमर्चारी जनसङ्�ा िडसे�र 31, 2024 स�मा िनधार्रण ग�रएको िथयो। करीब 81 प्रितशत Verisk का 
कमर्चारीहरू संयु� रा� अमे�रका, संयु� अिधरा� र भारतमा आधा�रत हुनुहु�ो। लगभग 19 प्रितशत कमर्चारीहरू अ� 
20 देशमा आधा�रत हुनुहु�ो। �सका अित�र�, Verisk ले िडसे�र 31, 2024 स�मा 1,110 आक��क कामदारहरूको सेवा 
प्रयोग गरेको िथयो। लगभग 93 प्रितशत आक��क कामदारहरू संयु� रा� अमे�रका, संयु� अिधरा� र भारतमा आधा�रत 
हुनुहु�ो। अ� 7 प्रितशत 11 अित�र� देशहरूमा आधा�रत हुनुहु�ो। मािथ उ�े�खत जानकारीमा पूणर्कािलक, अंशकािलक तथा 
आक��क कामदारहरू समावेश छन्। 

Verisk ले कुनै पिन उ�ादन कायर् स�ालन गद�न र हाम्रो Tier 1 ख�रद खचर् कृिष वा िनकासी ज�ा आधुिनक दास�को उ� 
जो�खमसँग स���त उद्योगहरूमा िनद� िशत ग�रएको छैन। ख�रद खचर्हरू प्रायः  हाम्रो कमर्चारीहरूको भौगोिलक िवतरण र 
स�ालनको प्रकृितसँग अनुपाितक रूपमा िम�ोजु�ो रहन्छ। हाम्रा अिघ�ा िववरणहरूसरह, सबैभ�ा ठुलो ख�रद खचर् वगर्हरूमा 
कायार्लय भाडा सम्झौता, उपयोिगता सेवा, फिनर्िसङ, भवन सेवा तथा कायार्लय आपूितर्; IT स��ी हाडर्वेयर, स�वेयर र सेवाहरू; 
�ावसाियक सेवा तथा परामशर् शु�; सावर्जिनक तथा गैर-सावर्जिनक िनकायहरूबाट ख�रद ग�रएका डेटा; र बीमा समावेश छन्।  

https://www.verisk.com/
https://www.verisk.com/newsroom/
https://www.verisk.com/newsroom/
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आधुिनक दास� जो�खम मू�ाङ्कन 
Verisk ले स�ालन तथा आपूितर् शंृखलामा अित�र�-िव�ीय जो�खमहरू पिहचान र �ुिनकरण गनर् समय-समयमा आधुिनक दास� 
जो�खम मू�ाङ्कन स�ालन गछर् ।  

• �ावसाियक सेवा क�नीका रूपमा, हामी हाम्रो कायर्बलमा आधुिनक दास�को उ�ेखनीय जो�खम रहेको िव�ास गद�नौ।ँ 
यद्यिप, सिक्रय उपायका रूपमा, हामी कमर्चारीहरूमा चेतना अिभवृ�द्ध र तािलमलाई प्राथिमकता िदन्छौ।ँ  

• हामी क�नीका आपूितर्कतार्हरूसँग स���त आधुिनक दास� जो�खमलाई स�ोधन गनुर्पन� आव�कता �ीकार गछ�। 
यो आधुिनक दास�को उ� जो�खम भएका देशहरूमा भे�र�को ख�रद खचर्, पूणर् रूपमा सानो भएपिन, साथै आपूितर् 
शंृ्रखलामा आपूितर्कतार् वा सबक�� ्या�रहरू संल� प्रितकूल गितिविधको स�ावनाले आव�क छ। 

Verisk द्वारा आधुिनक दास� र मानव अिधकारहरू स�ोधन गनर् ग�रएका कायर्हरू 
नैितक �वसाय अ�ासप्रित हाम्रो िव��ापी प्रितबद्धतासँग मेल गद� , Verisk को स�ालक सिमितले 2022 मा सं�ागत �रमा लागू 
हुने मानव अिधकार नीित �ीकृत गरेको िथयो। उ� नीितले �ापक अिधकारहरू समेट्छ र दास, जबरज�ी, ऋण बद्ध, करार 
श्रिमक, अनै��क श्रम वा मानव त�रीको कुनै पिन �रूप प्रयोग गनर् ��रूपमा िनषेध गछर् । यस नीितमा थप उ�ेख ग�रएको छ 
िक Verisk ले आफूले �वसाय स�ालन गन� के्षत्रािधकारहरूमा लागू हुने मानव अिधकारस��ी कानुन तथा िनयमहरूको पालना गन� 
प्रितबद्धता जनाउँछ; तथािप, यिद र जहाँ य�ा कानुन वा िनयमहरू अ�रार्ि�� य रूपमा मा�ता प्रा� मानव अिधकारस��ी 
अपेक्षाभ�ा कम दे�खने भए तापिन, हामी हाम्रो सं�ागत सं�ृित र मू�हरूको अनुरूप �वसाय स�ालन गनर् िनर�र प्रयास गन� 
छौ।ँ  

Verisk को मानव अिधकार नीित पढ्नका लािग यहाँ ��क गनुर्होस्। 

हाम्रो �ावसाियक आचार संिहता र नैितकताले िवशेषगरी आधुिनक दास�लाई िनषेध गछर् । 

कमर्चारी, आपूितर्कतार् वा �ावसाियक साझेदारहरूले आधुिनक दास�का कायर्हरूमा सहयोग, समथर्न वा संल�ता जनाएमा, 
उहाँहरूलाई रोजगारी वा क�� ्या� समा� गन� लगायतको कारवाहीको सामना गनुर्पन� हुन सक्छ। संिहताले सबै पक्षलाई आधुिनक 
दास� वा मानव अिधकार उ�ङ्घन समावेश हुन स�े घटनाहरू क�नी �व�ापनलाई वा Verisk को गो� कुरा यहाँ फेला पानर् 
सिकने Whistleblower Hotline माफर् त �रपोटर् गनर् प्रो�ािहत गछर् । 

हाम्रो �ावसाियक आचार संिहता र नैितकता पढ्नका लािग यहाँ ��क गनुर्होस्। 

हाम्रो आपूितर्कतार् आचार संिहताले िवशेषगरी आपूितर् शृङ्खलािभत्र आधुिनक दास�लाई स�ोधन गछर् । 

Verisk ले सबै आपूितर्कतार्ले आफूले �वसाय स�ालन गन� जुनसुकै �ानमा लागू हुने सबै कानुन र िनयमहरूको पूणर् पालना गनुर्पन� 
अपेक्षा राख्दछ। आपूितर्कतार्हरूले दास, जबरज�ी, ऋण बद्ध, करार श्रिमक वा अनै��क श्रम वा मानव त�रीको कुनै पिन 
�रूपलाई अ�ीकार गनुर्पछर् । �सैगरी, उहाँहरू Verisk वेबसाइटमा उपल� सबै Verisk शासन नीितहरूको पालना गनर् (वा ��ै 
नीितहरू रा�) बा� हुनुहुन्छ। आपूितर्कतार्हरूले Verisk आपूितर्कतार् आचार संिहताका सबै पक्षसँग पूणर्रूपमा अनुकूल रहेर 
स�ालन गनुर्पछर् , साथै आधुिनक दास�का घटनाहरू र मानव अिधकार उ�ङ्घनस��ी िच�ाहरू Verisk र/वा गो� 
Whistleblower Hotline माफर् त जानकारी िदन प्रो�ािहत ग�रन्छ। 

यहाँ सबै Verisk शासन नीितहरू पढ्नका लािग यहाँ र Verisk को आपूितर्कतार् आचार संिहता पढ्नका लािग यहाँ ��क गनुर्होस्।  

 

https://www.verisk.com/csr/social/human-rights-policy/
https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/77926/index.html
https://s29.q4cdn.com/767340216/files/doc_downloads/gov_docs/Verisk-Code-of-Business-Conduct-and-Ethics.pdf
https://investor.verisk.com/governance/governance-documents/default.aspx
https://www.verisk.com/4966d2/siteassets/media/corporate-social-responsibility/downloads/supplier-code-of-conduct-policies-and-procedures.pdf
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आफ्नो तफर् बाट, Verisk ले सहमित ग�रएका अ�ासहरूको पालना सुिनि�त गनर् प्रमाण प्र�ुत गनर् अनुरोध गन� अिधकार सुरिक्षत 
राख्छ। Verisk ले उ�ङ्घनहरूलाई प�र��ितका आधारमा, अ�िनर्िहत सम्झौता र �ानीय कानुनको प्रावधान अनुरूप, आव�क 
सुधारा�क कदमहरू सिहत स�ािवत क�� ्या� समा�� समेत िवचार गरेर समाधान गन� छ। 

हामी हालका Tier 1 आपूितर्कतार्हरूको अनुगमन गद� आएका छौ ँर स�ािवत आपूितर्कतार्हरूमा आधुिनक दास�को 
जो�खमका लािग मू�ाङ्कन गदर्छौ।ँ 

हाम्रो िनर�र चिलरहेको तेस्रो-पक्ष जो�खम �ूनीकरण कायर्क्रमको भागका रूपमा, हामी हाम्रा हालका Tier 1 र स�ािवत 
आपूितर्कतार्हरू प्रितब�हरूको अधीनमा छन् िक छैनन् भनेर िनधार्रण गनर् अग्रणी जो�खम र अनुपालन सं�ासँग सम्झौता गछ�। थप 
रूपमा, उ� संगठनले िव�भरका समाचार स्रोतहरूबाट दैिनकरूपमा सामग्री स्�ान गरी, आधुिनक दास� वा अ� मानव अिधकार 
उ�ङ्घनस��ी मुद्दाहरू पिन समावेश भएका ��ा आपूितर्कतार्हरू स�ािवत रूपमा कानुन वा िनयमहरूको उ�ङ्घनमा संल� 
छन् िक छैनन् भ�े प�ा लगाउने प्रयास गछर् । सबै सिक्रय आपूितर्कतार् िनर�र जाँचको दायरामा छन् र सबै जो�खम सचेतनाको 
अनुस�ान गरी समाधान ग�रन्छ। 2024 मा, कुनै पिन जो�खम सचेतनामा आधुिनक दास�को आरोप समावेश िथएन। 

क�नीको अिनवायर् वािषर्क प्रिशक्षण पाठ्यक्रमको भागका रूपमा आक��क कामदारहरू सिहत सबै Verisk कायर्बल 
सद�हरूले अनलाइन, अ�रिक्रया�क आधुिनक दास� प्रिशक्षण कायर्क्रम पूरा गनर् आव�क छ। 

आधुिनक दास�को जो�खमलाई कम गनर् क�नीको प्रयासको प्रमुख घटक रहेको कमर्चारी तािलमले प�रवतर्नशील प�र��ित, 
सम्झौता दािय� र �ावसाियक नैितकता र िज�ेवार कायर्�लमा बिलयो िव�ासलाई स�ोधन गनर् िव�ार गनर् जारी राखेको छ।  

Verisk ले 2024 मा कायर्�ल िहंसा रोकथाम, सिक्रय पयर्वेक्षक प्रिशक्षण र अ� िवषयमा के��त 3 वटा नयाँ तािलम पाठ्यक्रमहरू 
थप गरेको िथयो। य�ा तािलमहरू Verisk का प्रायः  सबै कमर्चारी र अ�ायी कायर्कतार्ले अिप्रल 2024 मा पूरा गनुर्भएको िथयो।  

आक��क कामदारहरू सिहत सबै Verisk कायर्बल सद�हरूले वािषर्क रूपमा उहाँहरूले मानव अिधकार नीित पढ्नु 
भएको छ भनी �ीकार गनुर्पछर् । 

Verisk ले सबै नयाँ भनार् ग�रएका कमर्चारी र आक��क कामदारहरूलाई अनबोिडर्ङ प्रिक्रयाको भागका रूपमा आधुिनक दास� 
तािलम र मानव अिधकार नीित �ीकृित पूरा गनर् आव�क छ। सबै कमर्चारीले �सपिछ वािषर्क रूपमा तािलम पूरा गनुर्का साथै 
�ीकृित नवीकरण गनुर्पछर् । 

िनर�र प्रितबद्धता 
2022 मा �� ग�रएको प्रितबद्धता अनुरूप, Verisk ले सबै अ�रार्ि�� य रूपमा मा�ता प्रा� �वसाय र मानव अिधकार मुद्दाहरू 
समेट्ने मानव अिधकार जो�खम मू�ाङ्कन स�� गरेको िथयो। यो मू�ाङ्कन Verisk को क�नीलाई ती जो�खम तथा प्रभावहरूको 
स�ोधन गनर् अथर्पूणर् र समयमै कायर् गनर् सक्षम बनाउने प्रमुख मानव अिधकार जो�खम र प्रभावहरूलाई सही रूपमा पिहचान तथा 
प्राथिमकता िदने िनर�र प्रितबद्धताको भाग हो। 

यसका अित�र�, Verisk ले मािथ वणर्न ग�रएअनुसार Tier 1 आपूितर्कतार्हरूको िनगरानी जारी रा�े छ, सबै जो�खम सचेतनाहरूको 
अनुस�ान गन� छ र आधुिनक दास�सँग स���त कुनै सम�ा देखा परेमा उपयु� कदम चाल्ने छ। 

उपरो� प्रितबद्धताहरूको आधारमा, हामी यो िववरण प्र�ेक वषर् अपडेट गन� छौ।ँ Verisk वा हाम्रो आधुिनक दास�स��ी 
िववरणबारे थप जानकारीका लािग कृपया िन�मा स�कर्  गनुर्होस्: 

Corporate Compliance Governance: CorporateComplianceGovernance@verisk.com  

mailto:CorporateComplianceGovernance@verisk.com


 

©Verisk Analytics Inc., 2024. सवार्िधकार सुरिक्षत छ। 

यो आधुिनक दास�स��ी िववरण Verisk को स�ालक सिमित द्वारा मे 21, 2025 मा �ीकृत ग�रएको हो र क�नीको मु� 
वेबसाइटमा प्रकािशत ग�रने छ। 

Lee M. Shavel 

प्रमुख कायर्कारी अिधकृत 
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